
 

 

 

Europska komisija izvršno je tijelo Europske unije. 
 
“Europsku uniju čini 27 zemalja članica koje su odlučile povezati svoja 
znanja, resurse i sudbinu. Zajednički su, tijekom razdoblja proširenja u 
trajanju od 50 godina, izgradile zonu stabilnosti, demokracije i održivog 
razvoja, zadržavajući pri tome kulturnu raznolikost, toleranciju i osobne 
slobode. Europska unija posvećena je dijeljenju svojih postignuća i svojih 
vrijednosti sa zemljama i narodima izvan svojih granica.“ 

  
”Ovaj projekt provodi se uz financijsku podršku Europske unije. Sadržaj 
dokumenta isključiva je odgovornost Zagorske razvojne agencije d.o.o. i ne 
može se smatrati službenim stavom Europske unije.” 
 

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 
PODRUČNI URED KRAPINA 

  

 
POZIV NA RADIONICU 

 
„JEDAN KORAK VIŠE“ 

 
Krapina, 23.5.2014. 
 

Poštovani,  
 
Zagorska razvojna agencija d.o.o. i Hrvatski zavod za zapošljavanje, PU Krapina provode projekt pod nazivom Lokalna 
partnerstva za zapošljavanje – mogućnosti za otključavanje lokalnog talenta. Projekt je odobren u sklopu Programa 
Lokalne inicijative za poticanje zapošljavanja, IPA IV. 
 
Jedna od aktivnosti projekta je i set radionica namijenjenih članovima udruga pod nazivom „Jedan korak više“ čiji je cilj 
potaknuti veće uključivanje pripadnika civilnog sektora u rad lokalnog partnerstva za zapošljavanje koje u Krapinsko-
zagorskoj županiji djeluje pod nazivom Partnersko vijeće za tržište rada Krapinsko-zagorske županije. Povezivanje 
udruga i njihovih članova s Partnerskim vijećem za tržište rada KZŽ doprinijet će boljem razumijevanju potreba svih 
dionika na tržištu rada. Kroz radionice udruge će se upoznati sa Partnerskim vijećem za tržište rada i njegovim 
djelovanjem te će se osvijestiti o važnosti utjecaja kojeg imaju na tržište rada što će doprinijeti boljem donošenju odluka i 
razvoju strategija razvoja tržišta rada KZŽ bilo da se one odnose na ekonomski rast i razvoj, obrazovanje ili stvaranje 
novih prilika za zapošljavanje. 
 
Kao člana udruge, pozivamo Vas na treću u nizu radionica koja će se održati: 
 

29. svibnja 2014. godine u prostorima Srednje škole Krapina, Šetalište hrvatskog narodnog preporoda 6, 
s početkom u 16:00 sati 

 
Na radionici će se razrañivati konkretne mjere koje se tiču potreba udruga vezanih uz razvoj ljudskih potencijala s ciljem 
njihovog uključivanja u novu Strategiju razvoja ljudskih potencijala KZŽ koja je u izradi. Prikazati će se i primjeri dobre 
prakse koje provode udruge vezano uz razvoj društvenog/socijalnog poduzetništva. 
 
Molimo da svoje prisustvovanje potvrdite najkasnije do 28.5.2014. na e-mail mirjana.jurman@hzz.hr ili tel. 
049/382 -252. 

S poštovanjem,  

 

       Za projektni tim  
           Predstojnica HZZ PU Krapina 
                                                                                             Mirjana Jurman, dipl. iur. 

                                                                                                                                      
 
 


