PLAN RADA ZA 2021. GODINU

Plan rada donosi se za razdoblje od 01. 01. 2021. do 31. 12. 2021.

Program Razvoj civiinoga dru3tva i medusektorska suradnja

Red.br. Naziv

1. Aktivni mladi, efektivni rezultatil

2. Uzmi pare i napravi nesto za mlade

3. Regionalna strategija za mlade i razvoj
sektora mladih

Aktivnosti

Organiziranje i provodenje
dvodnevne radionice o Aktivnom
gradanstvu i sudjelovanju mladih u
procesima donodenja odluka
Pruzanje podrdke mladima prilikom
izrade akcijskog plana

PruZanje podrske prilikom provedbe
planiranih akcija

Organiziranje i provodenje zavrsne
konferencije u sklopu projekta.

Organiziranje i provodenje radionica
za mlade u ruralnim podrucjima (11
jedinica lokalne samouprave)
Motiviranje mladih za sudjelovanje u
procesima donosenja odluka
Pruzanje podrske kod izrade
projekinih ideja

Uspostavljanje suradnje izmedu
miadih i donositelja odluka.

Provedba radionica na teme ovlasti
gradova i Zupanija i proraCunu JLRS
Organizacija Europskog tjiedna
mladih kroz interaktivnu
multimedijalnu postavu,
katalogizaciju projekata i aktivnosti te
izdavanje kataloga/brosure u
digitalnom i tiskanom izdanju
Radionica o radu s mladima.



4. Zamlade u Zagorju - djelujem i
mijenjam

5. Sudjelovanje u procesima donosenja

odluka

6. Redovne aktivnosti

Pruzanje podrike oko organizacije i
provedbe studijske posjete u
Zagrebu

Pruzanje podrske oko provedbe
radionica u trima srednjim Skolama u
Krapinsko-zagorskoj zupaniji
Diseminacija rezultata.

Sudijelovanje u radu:

Savjeta za razvoj civilnoga drustva
KzZ

Savjeta mladih KZZ

Savjeta mladih Grada Zaboka
Povjerenstva za ravnopravnost
spolova Grada Zaboka
Zupanijskog vijeéa za prevenciju u
lokalnoj zajednici

Partnerskog vije€a za trziSte rada
KzZ

Nacionalnog odbora za razvoj
volonterstva

Nacionalne radne skupine za
provedbu Dijaloga EU-a s mladima
Drugim tijelima i povjerenstvima.

Godisnja skupstina

Izrada godisnjeg izvjeSca o radu za
2020.

Izrada financijskog plana i plana rada
za 2022.

Organiziranje 16. Sajma udruga KZZ
Sudjelovanje na sajmovima i javnim
predstavljanjima

Sudjelovanje na edukacijama,
predavanjima,

Tribinama, panelima, okruglim
stolovima i sl.

Aktivnosti Eurodeska

Druge aktivnosti.



7. Prijava projekata na natjeCaje e Prijava na relevantne natjeCaje iz
podrucja sudjelovanja u procesima
donosenja odluka, razvoja civilnoga
drustva i medusektorske suradnje.

Volonterski prograrn VoloritirAJMO

Red.br.  Naziv Aktivnosti
1. Dva volontera za lokalnu zajednicu 2.0 e Provedba prema aktivnostima
projekta

e Pruzanje potpore volonterima za
vrijleme aktivnosti

e [zrada Youthpass-a

e Evaluacije

e Priprema volontera za odlazak

¢ Diseminacija rezultata.

2. Volonterski centar VolontirAJMO e Kontinuiran rad volonterskog
centra i odrzavanje online baze
volonterskog servisa
(www.volontirajmo.zagor.info)

e Razmjena informacija o ponudi i
potraznji volonterskog rada.

e Provodenje edukacijskih aktivnosti
na temu “Menadzment volontera”

e Kreiranje i provedba volonterskih
programa odgojno-obrazovnih
ustanova

e Osiguranje podrske i mentorstva
organizatorima volontiranja za
provedbu volonterskih programa

e Promicanje volonterstva i
volonterskih aktivnosti

e Sudjelovanje u manifestaciji
“Hrvatska volontira”

e Priprema i provedba javnog
poziva za dostavu fotografija s
prikazom lokalnih volonterskih
aktivnosti u 2021. godini




3. Zupanijsko priznanje za ,Volontera/ku
godine 2020. i Volontersku akciju
2020. godine*

4. Veselo, veselo, seniori: socijalno
ukljuivanije starijih osoba sa sela kroz
ucinkovite socijalne usluge

5. Prijava projekata na natjeaje

Obiljezavanje Medunarodnog
dana volontera kroz organizaciju
online izloZzbe

Provodenije istrazivanja o statusu
volontiranja u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji

OdrZavanje kontinuirane suradnje
s Hrvatskim centrom za razvoj
volonterstva

Provedba prema aktivnostima
projekta.

Sudjelovanje u pripremi javnog
poziva, provjeri tehniCkih uvjeta
pristiglih prijava i organizacija
dogadaja za priznanje za
»volontera/ku godine 2020. i
Volontersku akciju 2020. godine*.

Organiziranje i provodenje
dvodnevne edukacije za
organizatore volontiranja i
volontere na temu “Menadzment
volontera”

Pruzanje pomodi prilikom
uspostave volonterskog kluba,
osmiSljavanje volonterskog
programa

PruZzanje pomoci oko provedbe
volonterskih aktivnosti
Informiranje volontera/ki.

Prijave na relevantne natje€aje koiji
se tiCu volonterstva, projekti
usmijereni na rad lokalnog
volonterskog centra, ESS,
izvaninstitucionalni odgoj i
obrazovanje za volonterstvo djece
i mladih u Skoli i zajednici, odgoj
za volontiranje.



Program Centar za miade
Red.br. Naziv

1. Centar za mlade KZZ

2. Aktivnosti info-centra za miade

Aktivnosti

Osiguravanije kvalitetnog
slobodnog vremena za milade i
organizacije civilnog drustva u
prostoru Centra za mlade
JaCanje kapaciteta mladih kroz
edukacije

Informiranje mladih o vaznim
temama putem online platformi
Provedba prema aktivnostima
projekta.

Informiranje i savjetovanje miladih
(online i u fizi€kom obliku)
Provedba edukacijskih aktivnosti
(predavanija i radionica)
usmjerenih na jacanje osobnih i
profesionalnih vjestina mladih
Provedba informativne aktivnosti
u sklopu Eurodeska (Time to
move kampanja)

Organiziranje 16. Sajma udruga
KzZ

Poticanje mladih za sudjelovanje
u procesima dono$enja odluka
Sudjelovanje u aktivnostima
Zajednice informativnih centara
za mlade u Hrvatskoj i
aktivnostima Regionalnog info-
centra

Provedba aktivnosti u okviru
Dijaloga EU-a s mladima.



3. Ml -ju€er, danas, sutra e Sudjelovanije u jacanju OCD-ova
te ukljucivanje novih Elanova/ica
tematskih mreza

e Provedba ispitivanja javnog
mijenja i ispitivanje potreba
drustva

¢ Provedba znanstvenih istrazivanja
u podrucju utvrdene potrebne
drustvene promjene

e Sudjelovanje u izradi smjernica za
razvoj javnih politika.

4. MreZa za aktivaciju mladih ¢ Sudjelovanje u aktivnostima
ja¢anja tematskih mreza na
podrucju Krapinsko-zagorske,
Varazdinske i Medimurske
Zupanije

e Sudjelovanje u istrazivanju i na
edukaciji, pracenje terenskog
rada, sudjelovanje na konferenciji
i predstavljanje rezultata

e Sudjelovanje u pripremi i provedbi
Znanstvenog istraZivanja,
organiziranje okruglog stola

¢ |zrada smjernica, lobiranje i
zagovaranije prihvacanja
smjernica, organiziranje
regionalne rasprave

¢ Organizacija 6 dvodnevninh
treninga.

5. e Provedba radionica za mlade s
SocNetd! problemom u pona&anju

(komunikacijske, prezentacijske
vjestine i timski rad)

e Sudjelovanje na stru¢nim
edukacijama

e Kreiranje i provedba volonterske
akcije od strane mladih s
problemom u ponasanju



6. Bez promila

7. KISS - kreativne industrije,
samozaposljavanje i samopouzdanje

8. Buducnost pofinje danas: jaanje
znanja i vjedtina mladih za izgradnju
odrzivih lokalnih zajednica

Provedba akcija i predavanja u
srednjim Skolama na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije
Postavljanje jumbo plakata na
prometno frekventnim mjestima
na podruéju Zupanije

Provedba medijske kampanje -
gostovanje na radio
emisijama/medijske objave
Provedba akcija “Bez promila” u
autoSkolama.

Osiguravanie vidljivosti projekta
Diseminacija rezultata.

Provedba programa neformalnog
obrazovanja “Ekologija i odrZivi
razvoj” koji vodi jatanju znanja,
vjestina i stavova kod mladih od
strane partnerske organizacije u
Srednjoj Skoli Zlatar

Kreiranje odrZivih volonterskih
programa u podrucju odrZivog
razvoja odgojno-obrazovnih
ustanova te osiguranje
kontinuirane podrske u provedbi
istih za Srednju Skolu Zlatar
Organizacija izlozbi radava
nastalih na likovnoj koloniji
Zajedni¢ki susret i predstavijanje
volonterskih programa

Provedba prema aktivnostima
projekta.



9. Buduc¢nost: za nas i za vas!

10.

11,

Sistem nagradivanja

#alarmirajse

Provodenje edukativnih radionica
za uCenike Osnovne Skole Matije
Gupca Gornja Stubica zajedno sa
podru¢nim Skolama - CK Stubica
Provodenje obiteljskih radionica
sa roditeljima i uenicima u
Gornjoj Stubici zajedno sa
podruénim Skolama - CK Stubica
Provodenije obiteljskog
volontiranja sa roditeljima i
u€enicima na podrugju Gornje
Stubice - Zagor

Kreiranje mrezne stranice “3plus
nagrada” (aplikacija) za
prikupljanje bodova te koriStenje
aplikacije od strane mladih
Motiviranje miadih da se aktivho
ukljuCe u aplikaciju i u zajednicu,
za §to su zaduzeni promotori
mladih

Kreiranje priruénika kako
pripremiti mlade za ulogu
promotora miadih.

Provedba edukativnih i kreativnih
radionice za srednjoSkolce/ke o
nenasilnom rjeavanju sukoba,
prihva¢anja razli€itosti i tolerancije
Provedba edukativnih radionica
za nastavnike/ce i struCne
suradnike/ce na temu nasilja
medu miadima

Online izlozba s radovima
srednjokolaca/ki

Obiliezavanje Nacionalnog dana
borbe protiv vrinjackog nasilja u
srednjim 8kolama



12. Prijava projekata na natjeCaje e Prijava na relevantne natjeCaje iz
podrucja miadih: info-centri za
mlade, klubovi za mlade, centri za
mlade, projekti prevencije i drugi,
projekti usmjereni na
organiziranje slobodnog vremena
mladih, kulturu i umjetnost i
sli¢no.

ORGANIZACIJSKI RAZVOJ

Primjena sustava upravljanja kvalitetom ,OK 2015"

Rad na kreiranju oblika samofinanciranja udruge

Rad na kreiranju baze trenera/ica u podru¢ju rada s mladima

Aktivno sudjelovanje u radu Zajednice informativnih centara za mlade u Hrvatskoj,
Hrvatskom centru za razvoj volonterstva i LAG-u Zagorje-Sutla

Sudjelovanje na predavanjima, radionicama, edukacijama, seminarima, okruglim stolovima,
tribinama o aktualnim temama iz podrucja djelovanja mladih, volonterstva, civiinog sektora
Sudjelovanije na studijskim putovanjima te job shadowingu u svrhu unapredenja kapaciteta
udruge i osoblja

Edukacija Mreze udruga Zagor sukladno potrebama

Edukacija volontera/ki Mreze udruga Zagor.

Provedba planiranih aktivnosti biti ¢e provedene sukladno situaciji s pandemijom COVID-19
virusom.

Plan rada usvojen je 03.12.2020. godine od strane Skupstine.

Ivana Radanovi¢ N’ZLLO’Q »;f-] :-'1,.:1 /; ._

Koordinatorica



PLAN PRIHODA | RASHODA ZA 2020. GODINU

PRIHODI: Ocekuiju se prihodi od ve¢ potpisanih ugovora iz drzavnog proracuna i od strane

partnerskih organizacija u iznosu od 1.103.274,91 kuna. (konto 351)

PRENESENI PRIHOD: 350.000,00 kuna za ve¢ ugovorene projekte (konto dio 5221)

RASHODI
Skupina | Opis rashoda tekuce godine Iznos
41 | Rashodi za radnike 459.717,49 kn
42 | Materijalni rashodi 423.798,37 kn
43 | Rashodi amortizacije 0,00 kn
44 | Financijski rashodi 0,00 kn
45 | Donacije 0,00 kn
46 | Ostali rashodi 85.295,05 kn
47 | Rashodi vezani uz financiranje povezanin NPO 134.464,00 kn
UKUPNO 1.103.274,91 kn

PRIHODI
31 | Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga 0,00 kn
32 | Prihodi od Elanarina i Clanskih doprinosa 0,00 kn
33 | Prihodi po posebnim propisima 0,00 kn
34 | Prihodi od imovine 0,00 kn
35 | Prihodi od donacija 668.115,60 kn
36 | Ostali prihodi 0,00 kn
37 | Prihodi od povezanih NPO 435.159,31 kn

UKUPNO

1.103.274,91 kn




Ukupno preneseni visak prihoda iz prethodnih godina

350.000,00 kn

Udruga se ne planira zaduziti u 2020. godini.

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Financijski plan izraduje se sukladno Zakonu o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnin

organizacija (NN 121/14).

Temeljem ¢lanka 5 Zakona o financijskom poslovanju i raCunovodstvu neprofitnih organizacija i
¢lanku 12., 13. i 16. Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvréavanju

financijskih planova neprofitnih organizacija.

Naziv programa: Razvoj civilnog drustva i medusektorska suradnja

Projekti: Aktivni mladi, efektivni rezultati!; Uzmi pare i napravi nesto za mlade; Regionalna strategija
za mlade i razvoj sektora mladih; Za milade u Zagorju — djelujem i mijenjam.

Skupina Opis Iznos
41| Place 94.099,58 kn
42 | Materijalni rashodi 105.029,87 kn
43 | Rashodi amortizacije 0,00 kn
44 | Financijski rashodi 0,00 kn
451 Donacije 0,00 kn
46| Ostali rashodi 14.000,00 kn
47 | Rashodi vezani uz financiranje povezanih NPO 0,00 kn

Ukupno

213.129,45 kn




Naziv programa: Volonterski program VolontirAJMO

Projekti: Dva volontera za lokalnu zajednicu 2.0; Volonterski centar VolontirAJMO; Veselo, veselo,

seniori: socijalno uklju€ivanje starijin osoba sa sela kroz udinkovite socijalne usluge.

Skupina Opis lznos

41| Place 67.318,75 kn
42 | Materijalni rashodi 167.451,25 kn
43 | Rashodi amortizacije 0,00 kn
44 | Financijski rashodi 0,00 kn
45| Donacije 0,00 kn
46 | Ostali rashodi 29.216,25 kn
47 | Rashodi vezani uz financiranje povezanih NPO 14.770,00 kn

Ukupno 278.756,25 kn




Naziv programa: Centar za mlade

Projekti: Centar za mlade KZZ; Bez promila; Lokalni info-centar za mlade Zagor; Buduc¢nost po&inje
danas: jaCanje znanja i vjeStina mladih za izgradnju odrzivih lokalnih zajednica; #alarmirajse;
partnerstvo drugim organizacijama: KISS — Kreativne industrije, samozaposljavanje i samopouzdanije;
Buducnost: za nas i za vas!; Ml - juer, danas, sutra; Mreza za aktivaciju mladih; SocNet5!; Sistem
nagradivanja.

Skupina Opis Iznos
41| Place 298.299,16 kn
42 | Materijalni rashodi 151.317,25 kn
43 | Rashodi amortizacije 0,00 kn
44 | Financijski rashodi 0,00 kn
45 | Donacije 0,00 kn
46 | Ostali rashodi 42.078,80 kn
47 | Rashodi vezani uz financiranje povezanih NPO 119.694,00 kn
Ukupno 611.389,21 kn
41
Place za zaposlenike na projektima i programima udruge, ve¢ ugovoreno, 6
djelatnika/ce
Knjigovodstvene usluge, telefonski troskovi, poStanski troskovi, troskovi banke, 42
odrzavanje mrezne stranice, putni troSkovi djelatnika/ca, uredski materijal
Pad vrijednosti imovine 43
Bankovni troskovi i drugi troskovi financijskog rashoda 44
Ostali nesvrstani rashodi 46
Rashodi vezani uz partnerske organizacije kojima se uplacuje udio u provedbi 47
projekata

Financijski plan usvojen je 03.12.2020. godine od strane Skupstine.

Ivana Radanovic, Koordiéa{

NoweRellorgicor




