PLAN RADA ZA 2026. GODINU

Plan rada donosi se za razdoblje od 01.01.2026.-31.12.2026.

Program Razvoj civilnoga drustva i medusektorska suradnja

Red.br.

Naziv

Sudjelovanje u
procesima
donoSenja odluka

Ostale aktivnosti

Prijava projekata na
natjeCaje

Aktivnosti

Sudjelovanje u radu:

Savjeta za razvoj civilnoga drustva KZZ
Zupanijskog vijeéa za prevenciju u lokalnoj zajednici
Zupanijskog povjerenstva za suzbijanje zlouporabe
opojnih droga

Partnerskog vijeéa za trzite rada KZZ

Nacionalnog odbora za razvoj volonterstva
Suradnja s lokalnim i Zupanijskim Savjetima mladih
Drugim tijelima i povjerenstvima.

Sudjelovanje na sajmovima i javnim predstavljanjima
Sudjelovanje na edukacijama, predavanjima,
tribinama, panelima, okruglim stolovima i sl.
Aktivnosti Eurodeska

Druge aktivnosti.

Prijava na relevantne natjeCaje iz podrucja
sudjelovanja u procesima donoSenja odluka, razvoja
civilnoga drustva i medusektorske suradnje.

Volonterski program VolontirAJMO

Red.br.

1.

Naziv

Volonterski centar
VolontirAJMO

Aktivnosti

Kontinuiran rad volonterskog centra, aZuriranje i
odrzavanje online baze volonterskog servisa
(www.volontirajmo.zagor.info).

Razmjena informacija o ponudi i potraznji
volonterskog rada.

Vodenje baze podataka o osposobljenim
organizatorima volontiranja i koordinatorima/cama
volontera/ki.

Provodenje edukacije za volontere i gradane na temu


http://www.volontirajmo.zagor.info/

2. | #zavolontirAJMOse

3. Prijava projekata
na natjecaje

temu ,Volontiram i ja“.

Provodenje edukacija za organizatore volontiranja
(koordinatore volontera).

Kreiranje i provedba volonterskih programa odgojno-
obrazovnih ustanova.

Sudjelovanje u manifestaciji “Hrvatska volontira®“.
Obiljezavanje Medunarodnog dana volontera.
Mobilizacija zajednice gdje volonterstvo nije dovoljno
razvijeno (ruralne sredine).

Odrzavanje kontinuirane suradnje s Hrvatskim
centrom za razvoj volonterstva (HCRV), drugim
volonterskim centrima i organizacijama koje djeluju
na podrucju razvoja i promocije volonterstva.
Odrzavanje kontinuirane suradnje s nadleznim
Ministarstvom.

Promocija volonterstva i volonterskih aktivnosti.
Provedba prema aktivnostima programa.

Provedba aktivnosti projekt sukladno projektnoj prijavi
u koliko isti bude odobren te prijava novog projekta u
2026. godini.

Prijave na relevantne natjeCaje koji se ticu
volonterstva, projekti usmjereni na rad lokalnog
volonterskog centra, izvaninstitucionalni odgoj i
obrazovanje za volonterstvo djece i mladih u Skoli i
zajednici, odgoj za volontiranje.



Program Centar za mlade

Red.br. | Naziv

1. Centar za_
mlade KZZ

2.  Aktivnosti info-
centra za
mlade

4. Mladi su centar

Aktivnosti

Osiguravanje kvalitetnog slobodnog vremena za mlade
putem veceri drustvenih igara i interkulturalnih veceri
Obiljezavanje medunarodnih i svjetskih dana.
Provedba aktivnosti u partnerstvu i suradnji s drugim
lokalnim organizacijama civilnog drustva (volonterske
akcije, izlozbe i dr.).

Informiranje mladih o vaznim temama kroz online
platforme, podcast, Casopis i InfoKUT.

Provedba edukacijskih aktivnosti razne tematike:
komunikacijske vjestine, prezentacijske vjestine,
priprema za trziste rada, dijalog mladih i donositelja
odluka.

Provedba ankete o aktivhostima slobodnog vremena
mladih.

Provedba akcija i aktivhosti Bez promila u srednjim
Skolama na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije.
JacCanje kapaciteta mladih i organizacija civilnog
drustva kroz edukacije.

Informiranje i savjetovanje mladih (online i u fiziCkom
obliku).

Poticanje mladih za sudjelovanje u procesima
donosenja odluka.

Sudjelovanje u aktivnostima Zajednice informativnih
centara za mlade u Hrvatsko;.

Provedba aktivnosti u okviru Dijaloga EU-a s mladima.

Osiguravanje kvalitetnog slobodnog vremena za mlade
putem veceri drustvenih igara, interkulturalnih veceri i
raznih gostovanja.

Informiranje mladih o vaznim temama kroz online
platforme, podcast i asopis.

Podrska inicijativama mladih u zajednici kroz kreiranje i
provedbu volonterske akcije.

Provedba edukacijskih aktivnosti na razne tematike:
priprema za razgovor za posao i trziste rada, drustvo i
drustvena nepravda, primjena novih tehnologija (Al).
Provedba aktivnosti usmjerenih prevenciji vrSnjackog
nasilja.

Sudjelovanje na razli¢itim aktivhostima (edukacijama,
radionicama, predavanjima, treninzima, sastancima,



Bez promila

Snaga zdravih
izbora

Prijava
projekata na
natjeCaje

predstavljanjima, konferencijama i sl.) u svrhu jaCanja
kapaciteta radnika za rad s mladima.

Plan je provoditi predavanja, akcije i ostale aktivnosti
Bez promila ukoliko bude odobreno od strane
Ministarstva unutarnjih poslova. u 2026. godini.

Animiranje mladih na uklju€ivanje u projektne aktivnosti.
Objave putem razli¢itih medijskih kanala (web stranici,
druStvenim mreZzama i sl.).

Prijava na relevantne natjeCaje iz podrucja mladih: info-
centri za mlade, klubovi za mlade, centri za mlade,
projekti prevencije i drugi, projekti usmjereni na
organiziranje slobodnog vremena mladih, kulturu i
umjetnost i slicno.



RAZVOJ UDRUGE U MEDUNARODNOM KONTEKSTU

Red.br. | Naziv Aktivnosti
1. Dva volontera | Provedba prema aktivnostima projekta
za lokalnu Priprema volontera za dolazak

zajednicu 7.0 Pruzanje potpore volonterima za vrijeme aktivnosti -
komunikacija s volonterima

Komunikacija s Nacionalnom agencijom i partnerskim
organizacijama

Izrada Youthpass-a

Diseminacija rezultata.

2. Prijava Prijave na relevantne natjeCaje koji se tiCu volonterstva i
projekata na aktivnog gradanstva na medunarodnoj razini.
natjeCaje

ORGANIZACIJSKI RAZVOJ

Aktivno sudjelovanje u radu Zajednice informativnih centara za mlade u Hrvatskoj,
Hrvatskom centru za razvoj volonterstva i LAG-u Zagorje-Sutla.

Sudjelovanje na predavanjima, radionicama, edukacijama, seminarima, okruglim
stolovima, tribinama o aktualnim temama iz podrucja djelovanja mladih, volonterstva,
civilnog sektora.

Edukacija Mreze udruga Zagor sukladno potrebama.

Edukacija volontera/ki MrezZe udruga Zagor.

Osiguravanje ljudskih resursa za kvalitetan rad udruge.

Osiguravanje medusektorske suradnje kroz angazman za razvoj lokalne zajednice.
Godisnja skupstina 2026.

|zrada godisSnjeg izvjeS¢a o radu za 2025.

Izrada financijskog plana i plana rada za 2027.

Plan rada za 2026. godinu donesen je na Skup$tini dana 20.11.2025. godine u Zaboku.

Ivana Radanovié, koordinatorica



Razvoj udruge u

Razvoj civilnog drustva i Volonterski program medunarodnom
Program| medusektorska suradnja VolontirAJMO Centar za mlade kontekstu
Volonterski Volonterski
Zavrseno, centar centar Centar za Centar za Dva volontera | Dva volontera
Eurodesk ceka se VolontirAJIMO | VolontirAJMO |#zavolontirAJMOs| mlade KZZ |mlade KZZ 2026 Bez promila | Mladi su centar|Snaga zdravih za lokalnu za lokalnu
3|PRIHODI 2026 povrat IP 2026 2025-2026 2026-2027 e 2025-2026 2027 AMPEU i ESS 2026. 2025.-2027. izbora zajednicu 7.0 | zajednicu6.0| UKUPNO OBRAZLOZENJE PRIHODA
Prihodi od prodaje roba 1 pruzanja
31|usluga €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
* Prihodi od clanarina 1 clanskih . . . .
32|doprinosa €0.00|  €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00|  €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00|  €0.00 €0.00|  €0.00 €0.00 ;'jr:‘l't:a;é;cz?i'a(t?:c)asjg ;’:
33|* Prihodi po posebnim propisima €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00|,druge, od kojih je za neke
34| Prihodi od imovine €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 p?tpisfin ugovor, a za n?‘fe se
35|+ Prihodi od donacija €2,600.00 €0.00(€29,700.00| €4,132.00(€16,528.00| €15,000.00 €0.00|€15,000.00 €0.00[€15,000.00(€10,500.00 €0.00| €6,525.40|€6,838.40/€121,823.80 Scit‘c‘)lr‘; rgzell‘gsg g'upé’ztﬁ:ggl“sml
36|* Ostali prihodi €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 zg koje ﬁemamo rezultate
*» Prihodi od povezanih neprofitnih natjecaja ili tek planiramo
37 |organiz. €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00(€1,108.50 €0.00 €0.00| €1,108.50|prijaviti. Planirani prihod (37) je
od strane organizacija kojima
UKUPNO PRIHODI|€2,600.00 €0.00|€29,700.00( €4,132.00(€16,528.00| €15,000.00 €0.00(€15,000.00 €0.00(€15,000.00(€10,500.00|€1,108.50| €6,525.40(€6,838.40(€122,932.30|smo partneri na projektima.
4{RASHODI OBRAZLOZENJE RASHODA
41|+ Rashodi za radnike €0.00 €0.00(€26,595.58|€10,776.00( €2,800.00 €9,000.00/€6,000.00( €5,600.00 €0.00| €8,000.00| €£7,200.00( €210.70| £€£6,000.00(€2,500.00| €84,682.28
42|+ Materijalni rashodi €2,600.00 €0.00( €2,896.60| €4,288.00( €2,800.00 €6,000.00]/€£1,400.00( €2,500.00/€14,500.00( €7,000.00| €3,500.00 €33.00(€19,000.00{€£3,000.00( €69,517.60
43|+ Rashodi amortizacije €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
44 |+ Financijski rashodi €0.00 €0.00 €207.82 €0.00 €0.00 €0.00 €80.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €287.82
45|+ Donacije €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00( €500.00 €500.00
46|+ Ostali rashodi €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00( €380.00 €70.00 €500.00 €0.00( €1,000.00 €0.00( €1,101.60 €0.00( €3,051.60
* Rashodi vezani uz financiranje
47 |povezanih neprofitnih organizacija €0.00(€1,797.06 €0.00 €0.00( €2,796.00 €0.00 €0.00 €600.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00( €5,193.06 Rashodi (41) za zaposlene
UKUPNO RASHODI|€2,600.00|€1,797.06|€29,700.00|€15,064.00| €8,396.00/ €15,000.00/€7,860.00( €8,770.00|€15,000.00/€15,000.00(€11,700.00| €243.70|€26,101.60(€6,000.00/€162,988.66| ykijucuju bruto 2 place za 5
REZULTAT IZ 2025. €0.00 €0.00 €0.00/€10,932.00 €0.00 €0.00(€7,960.00 €0.00 €0.00/€15,000.00| €6,700.00 €0.00(€26,101.60|€6,000.00| €72,693.60| zaposlenih. MatQFiJE}'ni raShOfii
PRETHODNIH GODINA (PRIJE 2025)|  €0.00|€1,797.06 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00]  €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00]  €0.00 €0.00] €0.00] €1,797.06 ;itz.\)/:gsgapm?;gl ?2:22.?:1
KORISTENJE PLANIRANO(VE REZULTATA trogkovima, te hladnom pogonu.
- VISKA PRIHODA €0.00|€1,797.06 €0.00 €0.00| €8,132.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00( €5,500.00 €0.00 €0.00 €0.00( €15,429.06( T, xxovi banke (44), tro3kovi
UKUPNO ZA KORISTENJE|€2,600.00|€1,797.06|€29,700.00|€15,064.00(€16,528.00| €15,000.00|€7,860.00(€15,000.00|€15,000.00|€15,000.00(€17,200.00| €243.70|€26,101.60|€6,000.00|€183,094.36 amortizacije (43).
UKUPNI PRIHODI 122,932.30€
UKUPNI RASHODI 162,988.66€
VISAK/MANJAK PRIHODA RAZDOBLJA 72,693.60€ PRIHODI: O&ekuju se prihodi od ve¢ potpisanih ugovora iz drzavnog proracuna, Europske unije te drugih izvora (konto
PRENESENI VISAK/MANJAK . 351 ) PRENESENI F"R'IHOVD: za vec ugovoreqe 'prOJektel, kolr?to 5221. Financijski plgn |zvradu1e se sukladno 'Zako'r)u o]
PRETHODNIH GODINA 1797 06€ financijskom poslovanju i raCunovodstvu neprofitnih organizacija (NN 121/14). Temeljem ¢lanka 5 Zakona o financijskom
_ 4 : poslovanju i raGunovodstvu neprofitnih organizacija i ¢lanku 12., 13.i 16., ¢l. 19. Pravilnika o sustavu financijskog
OSTATAK VISKA/MANJKA ZA upravljanja i kontrola te izradi i izvravanju financijskih planova neprofitnih organizacija (NN br. 119/15). Plan zaduZivanja
PRIJENOS U NAREDNU GODINU 74,490.66€ i otplata: Udruga ne planira dugoro¢na zaduzivanja niti davanje dugoroc¢nih zajmova u 2026. godini.

U Zaboku, 20.11.2025.





